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BAB I 

DESKRIPSI PROGRAM STUDI 

 

A. PROFIL LULUSAN 

Program Studi Manajemen dengan profil lulusan sebagai berikut: 

1. Sebagai Wirausahawan 

Seorang sarjana manajemen yang mampu mendiirikan dan menelola usaha sendiri dengan 

keterampilan perencanaan bisnis yang matang, pengorganisasian tenaga kerjanya, bersaing 

dengan usaha sejenis, dan juga mampu berfikir strategis untuk mengembangakann 

usahanya berdasarkan nilai kejujuran, etika bisnis, dan bekerjasama serta memiliki 

kepekaan sosial dan kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan.  

2. Sebagai Manager 

Seorang sarjana manajemen yang memiliki keterampilan berfikir teknis, analitis, strategis, 

inisiatif dan kerjasama sehingga dapat memimpin (memberi pengaruh dan mendorong)  

bawahan untuk berkinerja tinggi dibidang pemasaran, produksi, keuangan, dan sdm 

berdasarkan nilai kejujuran, etika bisnis, kepedulian dan bertanggung jawab 

3. Konsultan bisnis, SDM dan Keuangan 

Seorang sarjana manajemen yang memiliki keterampilan mengidentifikasi dan 

menganalisis masalah serta potensi dibidang bisnis, SDM, dan Keuangan sehingga dapat 

memberikan solusi berupa desain dari pengembangan yang diperlukan bagi bisnis, SDM, 

dan keuangan berdasarkan nilai kejujuran, etika bisnis, dan tanggung jawab 

4. Tenaga Pengajar bidang Ekonomi, bisnis, manajemen dan akuntansi 

Seorang sarjana manajemen yang mampu berkarya di bidang pendidikan sesuai 

keahliannya melakukan riset dan pengabdian 
 

B. CAPAIAN PEMBELAJARAN LULUSAN 
Setiap lulusan Sarjana Program Studi manajemen memiliki capaian pembelajaran sebagai 

berikut: 

Sikap. 

a. bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius; 

b. menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, 

moral, dan etika; 

c. berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, 

dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila; 

d. berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme 

serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa; 

e. menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta 

pendapat atau temuan orisinal orang lain; 

f. bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan 

lingkungan; 

g. taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara 

h. menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik 

i. menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di budang keahliannya secara 

mandiri 

j. menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan 
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Penguasaan Pengetahuan. 

a. Menguasai konsep kewirausahaan, manajemen keuangan. Akuntansi. Operasi, pemasaran, 

sumberdaya manusia serta metode kuantitatif dan kualitatif untuk alat pengambilan keputusan 

manajerial; 

b. Memahami teori tentang hukum bisnis, etika bisnis serta lembaga- lembaga keunagan bank 

dan non bank; 

c. Mengusai prinsip dan teknik komunikasi lintas fungsi, lintas organisasi dan lintas budaya 

d. Menguasai konsep dan teori dasar ilmu ekonomi, kepemimpinan, manajemen dan organisasi 

secara komprehensif 

e. Menguasai konsep dan tekni rencana strategis dalam berbagai kondisi khususnya perubahan, 

serta penjabarannya dalam rencana 

 

Keterampilan Khusus. 

a. Mampu menganalisis lingkungan bisnis untuk memformulasikan strategi bisnis khususnya 

yang berakar pada kearifan lokal dan global 

b. Mampu mengimplementasikan strategi pada level operasional suatu organisasi (pemasaran, 

keuangan, produksi, sumberdaya manusia) 

c. Mampu berkomunikasi secara efektif lintas level organisasi dan budaya 

d. Mampu  menyusun perencanaan, pengorganisasian, pengarahan dan pengendalian suatu 

organisasi 

e. Mampu menggunakan sistem informasi , analisis data melalui kajian empirik dan 

pemanfaatan metode ilmiah serta metode- metode pengambilan keputusan untuk 

mengambil keputusan manajerial secara tepat, serta mampu mengkomunikasikannya 

dengan baik kepada semua pihak terkait 

f. Mampu mengidentifikasi persoalan organisasi dan memberikan solusi yang tepat 

 

 

Keterampilan Umum. 

a. mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis dan inovatif, dalam konteks 

pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan 

dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahlian. 

b. mamapu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu dan terukur; 

c. mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan teknologi 

yang memeprhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahlian berdasarkan 

kaidah, tata cara dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain atau 

kritik seni 

d. mampu menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut diatas dalam bentuk skripsi atau 

laporan tugas akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi 

e. mampu mengambil keputusasn secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah dibidang 

keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi dan data 

f. mampu memelihara dan mengembangkan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, 

sejawat baik didalam maupun di luar lembaga 

g. mampu bertanggung jawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi 

serta evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada 
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dibawah tanggung jawabnya 

h. mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada di bawah 

tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri 

i. mampu mendokumentasikan, menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali data 

untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi. 
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C. DAFTAR MATA KULIAH PROGRAM STUDI 
 

Daftar Mata Kuliah Program Studi  manajemen yang harus ditempuh untuk menyelesaikan 
program sarjana adalah sebagai berikut. Calon mahasiwa yang mendaftar melalui jalur Rekognisi 

Pembelajaran Lampau hanya dapat mengajukan rekognisi atas capaian pembelajaran yang telah 

diperolehnya dari pendidikan formal sebelumnya atau dari hasil belajar nonformal, informal, dan/atau 
pengalaman kerja untuk Mata Kuliah-Mata Kuliah yang diberi tanda dengan keterangan RPL “Ya”, 

sedangkan untuk yang diberi tanda dengan keterangan RPL “Tidak”, berarti mata kuliah tersebut harus 

ditempuh melalui perkuliahan di Program Studi (Daftar Mata Kuliah berikut hanya sebagai contoh. 

Untuk Program Studi yang menyelenggarakan RPL harus mencantumkan Daftar Mata Kuliah yang 
sesuai dengan Kurikulum Program Studinya.) 

 

 

 
NO. 

KODE 

MATA 

KULIAH 

 

NAMA MATA 

KULIAH 

 
sks 

 
RPL 

 
TIDAK 

FORMULIR 

EVALUASI DIRI 

(FED-NOMOR) 

SEMESTER I 

1 MKN62011 PENDIDIKAN 

AGAMA 

2 √   

2 MKN62021 PENDIDIKAN 

PANCASILA 

2 √   

3 MKU62081 WAWASAN SOSIAL 

BUDAYA MARITIM 

DAN KEPULAUAN 

2 √   

4 EKF63101 PENGANTAR BISNIS 3 √   

5 EKF63111 MATEMATIKA 

EKONOMI DAN 

BISNIS 

3 √   

6 EKF63121 TEORI EKONOMI 

MIKRO 

3 √   

7 MNJ63201 PENGANTAR 

MANAJEMEN 

3 √   

8 MNJ63211 PERILAKU 

ORGANISASI 

3 √   

SEMESTER II 

9 MKN62032 BAHASA 

INDONESIA 

2 √   

10 MKU62092 BAHASA INGGRIS 2 √   
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11 MKU62072 PENDIDIKAN ANTI 

KORUPSI 

2 √   

12 EKF63132 TEORI EKONOMI 

MAKRO 

3 √   

13 EKF63142 STATISTIK BISNIS 3 √   

14 MNJ63222 ETIKA BISNIS 3 √   

15 MNJ63232 PENGANTAR 

AKUNTANSI 

3 √   

16 MNJ63242 PASAR DAN 

LEMBAGA 

KEUANGAN 

LAINNYA 

3 √   

SEMESTER III 

17 MKN62043 PENDIDIKAN 

KEWARGANEGARA

AN 

2 √   

18 EKF63153 EKONOMI DIGITAL 3 √   

19 MNJ63253 MANAJEMEN 

KEUANGAN 

3 √   

20 MNJ63263 MANAJEMEN 

OPERASIONAL 

3 √   

21 MNJ63273 MANAJEMEN 

PEMASARAN 

3 √   

22 MNJ63283 MANAJEMEN 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 

3 √   

23 MNJ63293 PERPAJAKAN 3 √   

SEMESTER IV 

24 MKU63054 KEWIRAUSAHAAN 3 √   

25 EKF63164 STUDI KELAYAKAN 

BISNIS 

3 √   

26 EKF63174 EKONOMI MARITIM 3 √   
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27 MNJ63304 MANAJEMEN 

USAHA MIKRO, 

KECIL DAN 

MENENGAH 

3 √   

KONSENTRASI MANAJEMEN KEUANGAN 

28 MNJ63314 ANALISA LAPORAN 

KEUANGAN 

3 √   

29 MNJ63324 KEUANGAN 

DIGITAL 

3 √   

30 MNJ63334 MANAJEMEN 

INVESTASI 

3 √   

KONSENTRASI MANAJEMEN PEMASARAN 

31 MNJ63344 PERILAKU 

KONSUMEN 

3 √   

32 MNJ63354 PEMASARAN 

DIGITAL 

3 √   

33 MNJ63364 MANAJEMEN 

EKSPOR IMPOR 

3 √   

KONSENTRASI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 

34 MNJ63374 ANALISA JABATAN 

DAN KOMPENSASI 

3 √   

35 MNJ63384 MANAJEMEN 

TALENTA 

3 √   

36 MNJ63394 MANAJEMEN 

HUBUNGAN 

INDUSTRIAL 

3 √   

SEMESTER V 

37 MKU63065 KULIAH KERJA 

NYATA 

3 √   

38 MNJ63405 METODOLOGI 

PENELITIAN 

3  √  

39 MNJ63415 AKUNTANSI 3 √   
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MANAJEMEN 

40 MNJ62425 KEWIRAUSAHAAN 

LANJUTAN 

2 √   

41 MNJ62435 STATISTIK BISNIS 

LANJUTAN 

2 √   

KONSENTRASI MANAJEMEN KEUANGAN 

42 MNJ63445 PERILAKU 

KEUANGAN 

3 √   

43 MNJ63455 ETIKA DAN HUKUM 

PASAR MODAL 

3 √   

44 MNJ63465 KOMUNIKASI 

BISNIS 

3 √   

KONSENTRASI MANAJEMEN PEMASARAN 

45 MNJ63475 PEMASARAN 

RETAIL 

3 √   

46 MNJ63485 MANAJEMEN 

INOVASI 

3 √   

47 MNJ63495 KOMUNIKASI 

PEMASARAN 

3 √   

KONSENTRASI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 

48 MNJ63505 MANAJEMEN 

KINERJA 

3 √   

49 MNJ63515 MANAJEMEN 

PERUBAHAN 

3 √   

50 MNJ63525 MANAJEMEN 

LINTAS BUDAYA 

3 √   

SEMESTER VI 

51 MNJ63536 BAHASA INGGRIS 

BISNIS 

3 √   

52 MNJ63546 PENGANGGARAN 

PERUSAHAAN DAN 

PEMERINTAH 

3 √   
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53 

 

 
MNJ63556 

 
SISTEM INFORMASI 

MANAJEMEN 

 

 
3 

√   

54 MNJ63566 MANAJEMEN 

PERBANKAN 

3 √   

KONSENTRASI MANAJEMEN KEUANGAN 

55 MNJ63576 SEMINAR 

MANAJEMEN 

KEUANGAN 

3  √  

56 MNJ63586 TATA KELOLA 

PERUSAHAAN 

3 √   

57 MNJ63596 MANAJEMEN 

KEUANGAN 

INTERNASIONAL 

3 √   

KONSENTRASI MANAJEMEN PEMASARAN 

58 MNJ63606 SEMINAR 

MANAJEMEN 

PEMASARAN 

3  √  

59 MNJ63616 PEMASARAN JASA 3 √   

60 MNJ63626 MANAJEMEN 

PEMASARAN 

INTERNASIONAL 

3 √   

KONSENTRASI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 

61 MNJ63636 SEMINAR 

MANAJEMEN 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 

3  √  

62 MNJ63646 MANAJEMEN 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 

STRATEGIK 

3 √   

63 MNJ63656 PENGEMBANGAN 3 √   
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KARYAWAN 

SEMESTER VII 

64 MNJ63667 MANAJEMEN 

ORGANISASI DAN 

BISNIS 

3 √   

65 MNJ63677 MANAJEMEN JASA 3 √   

66 MNJ63687 RISET MANAJEMEN 3 √   

67 MNJ63697 RISET OPERASI 3 √   

68 MNJ63707 MANAJEMEN 

RISIKO 

3 √   

SEMESTER VIII 

69 MNJ63718 MANAJEMEN 

STRATEGIK 

3 √   

70 EKF62188 PROPOSAL 2  √  

71 EKF64198 SKRIPSI 4  √  
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BAB II 

FORMULIR EVALUASI DIRI MATA KULIAH YANG DAPAT 

DIAJUKAN UNTUK DIREKOGNISI (RPL) 
 

 

FORMULIR EVALUASI DIRI PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Calon :  

Tempat/Tgl lahir :  

Alamat :  

Nomor Telpon/HP : 

Alamat E Mail :  

Pengantar 

Tujuan pengisian Formulir Evaluasi Diri ini adalah agar calon dapat secara mandiri menilai tingkat 

profesiensi dari setiap kriteria unjuk kerja capaian pembelajaran mata kuliah atau modul pembelajaran 
dan menyampaikan bukti yang diperlukan untuk mendukung klaim tingkat profesiensinya. 

Isilah setiap kriteria unjuk kerja atau capaian pembelajaran pada halaman-halaman berikut sesuai 

dengan tingkat profesiansi yang saudara miliki. Saudara harus jujur dalam melakukan penilaian ini. 

Catatan: Jika saudara merasa yakin dengan kemampuan yang saudara miliki atas pencapaian 

profesiensi setiap kriteria unjuk kerja atau capaian pembelajaran yang dideskripsikan pada halaman 

berikut, dimohon saudara dapat melampirkan bukti yang valid, otentik, terkini, dan mencukupi untuk 
mendukung klaim saudara atas pencapaian profesiensi yang baik, dan/atau sangat baik tersebut. 

 

Identifikasi tingkat profesiensi pencapaian saudara dalam kriteria unjuk kerja atau capaian 

pembelajaran dengan menggunakan jawaban berikut ini: 

 

Profisiensi/kemampuan Uraian 

 

Sangat baik 

• Saya melakukan tugas ini dengan sangat baik, atau 

• Saya menguasai bahan kajian ini dengan sangat baik, atau 

• Saya memiliki keterampilan ini, selalu digunakan dalam 

pekerjaan dengan tepat tanpa ada kesalahan 

 

Baik 

• Saya melakukan tugas ini dengan baik, atau 

• Saya menguasai bahan kajian ini dengan baik, atau 

• Saya memiliki keterampilan ini, dan kadang-kadang 

digunakan dalam pekerjaan 

Tidak pernah 

• Saya tidak pernah melakukan tugas ini, atau 
• Saya tidak menguasai bahan kajian ini, atau 

• Saya tidak memiliki keterampilan ini 

 
Bukti yang dapat digunakan untuk mendukung klaim saudara atas pencapaian profesiensi yang baik 

dan atau sangat baik tersebut adalah: 

1. Untuk Rekognisi dari Capaian Pembelajaran Formal sebelumnya, yaitu untuk calon 

mahasiswa yang mengajukan rekognisi Capaian Pembelajaran yang diperoleh dari 

pendidikan formal pada Program Studi pada Perguruan Tinggi sebelumnya, misal, pernah 

mengikuti kuliah di Perguruan Tinggi, baik selesai maupun tidak selesai/putus kuliah, maka calon 

dapat mengajukan bukti berupa, Ijazah dan/atau Transkrip Nilai, atau Surat Keterangan Lulus 

Mata Kuliah yang pernah ditempuh di jenjang Pendidikan Tinggi sebelumnya, dan dilengkapi 
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dengan informasi silabusnya. 

 

2. Untuk Rekognisi dari Capaian Pembelajaran Nonformal, Informal dan Pengalaman Kerja, 

yaitu untuk calon mahasiswa yang mengajukan rekognsi Capaian Pembelajaran yang 

diperoleh dari pendidikan nonformal, informal dan/atau pengalaman kerja, dapat 

mengajukan bukti berupa, tetapi tidak terbatas pada: 

(a) Daftar Riwayat pekerjaan dengan rincian tugas yang dilakukan (lihat lampiran); 

(b) Sertifikat Kompetensi; 

(c) Sertifikat pengoperasian/lisensi; (misalnya, operator forklift, crane,dsb.); 

(d) Foto atau video pekerjaan yang pernah dilakukan; 

(e) Buku harian; 

(f) Lembar tugas / lembar kerja ketika bekerja di perusahaan; 

(g) Dokumen analisis/perancangan (parsial atau lengkap) ketika bekerja di perusahaan; 

(h) Logbook; 

(i) Catatan pelatihan di lokasi tempat kerja; 

(j) Keanggotaan asosiasi profesi yang relevan; 

(k) Referensi / surat keterangan/ laporan verifikasi pihak ketiga dari pemberi kerja / 

supervisor; 

(l) Penghargaan dari industri; dan 

(m) Penilaian kinerja dari perusahaan 

 

Bukti untuk mendukung klaim calon atas pernyataan kriteria capaian pembelajaran mata kuliah atau 

modul pembelajaran yang dilampirkan calon pada saat mengajukan lamaran akan diverifikasi dan 

divalidasi oleh Asesor sesuai prinsip bukti, yaitu, sahih (V), otentik (A), terkini (T) dan cukup (M), 
yaitu: 

• Sahih (Valid): ada hubungan yang jelas antara persyaratan bukti dari unit 

kompetensi/mata kuliah yang akan dinilai dengan bukti yang menjadi dasar penilaian; 

• Otentik/Asli: dapat dibuktikan bahwa buktinya adalah karya calon sendiri. 

• Terkini: bukti menunjukkan pengetahuan dan keterampilan kandidat saat ini; 

• Cukup/Memadai: kriteria mengacu kepada kriteria unjuk kerja dan panduan bukti: 

mendemonstrasikan kompetensi selama periode waktu tertentu; mengacu kepada 

semua dimensi kompetensi; dan mendemonstrasikan kompetensi dalam konteks yang 

berbeda; 

 

Berikut adalah Formulir Evaluasi Diri untuk Mata Kuliah yang dapat dilamar dengan rekognisi (RPL). 
Calon dapat memilih Formulir Evaluasi Diri sesuai dengan hasil belajar yang telah dimilikinya, baik 

yang berasal dari pendidikan formal, maupun dari pendidikan nonformal, informal, dan/atau 

pengalaman kerja. 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MKN62011 – Pendidikan Agama 

Pada mata kuliah ini, akan dipelajari Peningkatan rasa sosial beragama dan menjunjung tinggi keragaman keagamaan, menjunjung tinggi kejujuran yang telah 

diatur di ajaran agama masing-masing 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Memiliki pemahaman sebagai mahluk yang 

bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan 

mampu menunjukkan sikap religius; 

         

2. Menjunjung tinggi nilai kejujuran yang diatur 

oleh agama, sikap kemanusiaan dalam 

menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, 

dan etika; 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MKN62021 – Pendidikan Pancasila 

Pada mata kuliah ini, akan dipelajari Materi yang berkaitan dengan konsep dasar pendidikan Pancasila, Pancasila dalam berbagai konteks kehidupan  serta bagaimana 
menyikapi Pancasila sebagai ideologi bermasyarakat. Sert konsep   dasar pendidikan kewarganegaraan, nasionalisme, kewajiban dan hak warga negara, HAM dan  

Negara serta konstitusi itu  sendiri 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Mampu memahami  dalam merumuskan 

dan pelaksanaan untuk peningkatan  mutu 
kehidupan melalui bermasyarakat, 

berbangsa, bernegara, dan kemajuan  

peradaban Berdasarkan pancasila 

         

2. Menginternalisasi nilai, norma, dan etika 

akademik; 

         

3. Mampu memahami  dan menjelaskan 
peranan mahasiswa sebagai warga  

negara yang bangga dan cinta tanah 

memiliki nasionalisme serta rasa 
tanggungjawab pada negara dan bangsa. 

         

4. Menghargai keanekaragaman budaya, 

pandangan, agama, dan kepercayaan, serta 

pendapat atau temuan orisinal orang lain 

         

5. Bekerjasama dan memiliki kepekaan sosial 

serta  kepedulian terhadap masyarakat dan 

lingkungan 

         

6. Taat hukum dan disiplin dalam  kehidupan 

bermasyarakat dan bernegara 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MKU62081- Wawasan Sosial Bidaya Maritim dan Kepulauan 

Mengandung pokok-pokok bahasan tentang pengertian WSBM, pengenalan tentang geografi (kelautan dan kepulauan)sosial-budaya merupakan pokok-pokok 

bahasan inti dalam mana tampak karakteristik dan nilai-nilai berkebudayaan 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Kemampuan menerangkan kondisi 

geografi negara kepulauan mencakup 

pulau-pulau, perairan 

         

2. Kemampuan menggambarkan dan 

mengkomunikasikan kondisi kehidupan 
penduduk desa-desa. 

         

3. Kemampuan menerangkan sejarah 

maritim dan menjelaskan pola-pola 

hubungan sosial-ekonomi. 

         

4. Kemampuan menganalisis fungsi sosial 
dari unsur-unsur kebudayaan maritim 

sebagai perekat kebudayaan 

         

5. Menjunjung tinggi nilai- nila berkehidupan 

Bersama dan keterbukaan yng 

dipertahankan. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: EKF63101- Pengantar Bisnis 

Mata kuliah ini membahas seluk beluk perusahaan bisnis, sehingga  mampu mengaplikasikan dalam mengelola perusahaan dan memahami 
tanggung jawab sosial perusahaan bisnis 

 

 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mampu memahami seluk beluk perusahaan bisnis, 

sehingga mampu mengelola perusahaan dan 
memahami tanggung jawab social perusahaan 

bisnis 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: EKF63111- Matematika Ekonomi Dan Bisnis  

Mata kuliah ini menjelaskan tentang konsep-konsep matematika, dan   penerapannya dalam bidang bisnis. Selain itu, melakukan analisis situasi 
dan kemudian membuat model dengan merumuskan persamaan matematika yang relevan. Setelah itu, memberikan solusi berdasarkan hasil 
analisis yang telah dibuat 

 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Dapat  menerapkan matematika  dalam ekonomi. 

Dalam mata kuliah ini dibahas mengenai fungsi, 
fungsi linear dan   persamaan garis lurus serta 

aplikasinya dalam ekonomi,fungsi tan–linear 

dan aplikasinya dalam ekonomi,limit suatu fungsi, 
hitung diferensial dan aplikasinya dalam ekonomi, 

matriks dan aplikasinya dalam ekonomi 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: EKF63121- Teori Ekonomi Mikro 

Bahan kajian dalam mata kuliah ini meliputi konsep dasar teori ekonomi mikro, teori permintaan dan penawaran serta harga keseimbangan, teori perilaku 

konsumen, teori produksi, teori biaya dan keseimbangan perusahaan baik di pasar persaingan sempurna maupun tidak sempurna. Ditambah dengan evaluasi hasil 

belajar serta tugas terstruktur tambahan melalui kuis, diskusi kelompok dan presentasi makalah.  

 
 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Mampu memahami dasar-dasar teori 

ekonomi mikro dan perkembangan 
pemikiran ekonomi;  

         

2. Mampu memahami relevansi penggunaan 

teori ekonomi mikro dalam kehidupan 

sehari-hari;  

         

3. Mampu mendeskripsikan konsep dasar 

ekonomi mikro 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63201-Pengantar Manajemen 

Mata kuliah ini memberikanm  penjelasan tentang konsep-konsep manajemen, dan perancangan strategi manajemen. Selain itu, membahas perkembangan teori 

manajemen, serta mampu mengaplikasikan dan mengembangkan konsep-konsep manajemen dalam masyarakat. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa memiliki kemampuan dalam 
menjelaskan tentang berbagai hal yang 
berkaitan dengan pemahaman dasar manajemen 
termasuk perkembangannya di abad 21, 
peranan manajemen dalam organisasi dan 
masyarakat, menganalisis lingkungan dan 
peluang manajemen, sistem informasi 
manajemen, menetapkan  pasar sasaran, 
mengelola dan menyampaikan program- 
program manajemen secara efektif dan efisien 

         

 

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63211-Perilaku Organisasi 

Mata kuliah ini menjelaskan tentang  perilaku, struktur dan proses  organisasi. Selain itu, menjelaskan aplikasi teori-teori dalam perilaku keorganisasian sebagai 

acuan dalam  rangka meningkatkan kinerja dan produktivitas kerja organisasi. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa memiliki kemampuan dalam 

menjelaskan organisasi dan aspekmanusia yang ada 

dalam organisasi secara  komprehensif dalam 
rangka peningkatan kinerja dan produktivitas kerja 

organisasi. 

         

 

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MKN62032-Bahasa Indonesia 

Mata kuliah ini berisi tentang pembahasan bahasa Indonesia dan penggunaannya dalam berbagai aspek kehidupan baik dalam tulisan  maupuan dalam lisan. 

Penggunaan bahasa Indonesia yang baik dan benar serta sesuai dengan kaidah baku penggunaan bahasa Indonesia dalam penyusunan laporan. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa mampu menggunakan Bahasa 

Indonesia dalam berbagai aspek kehidupan 

baik dalam tulisan maupuan dalam lisan. 

Selain itu, mampu menggunakan bahasa 

Indonesia yang baik dan benar serta sesuai 

dengan kaidah baku penggunaan bahasa 

Indonesia dalam penyusunan laporan 

         

 

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 

 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MKU62092-Bahasa Inggris 

kuliah ini menjelaskan tentang Bahasa Inggris dalam dunia bisnis Mata. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa mampu  menggunakan Bahasa Inggris 
dalam bisnis. 

         

 

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MKU62072-Pendidikan Anti Korupsi 

Mengajarkan kepada mahasiswa untuk memahami konsep anti korupsi dan mampu menganalisa Tindak pidana korupsi dan bentuk perbuatan korupsi yang 

dilarang dalam peraturan perundang-undangan, Menginvestigasi bentuk tindakan korupsi berdasarkan studi kasus dilapangan dan strategi dalam upaya 
pemberantasan korupsi 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Mahasiswa mampu menjelaskan korupsi 

dan sejarah anti korupsi di Indonesia. 

 

         

2. Mahasiswa mampu menjelaskan tindakan 

korupsi serta nilai-nilai dan prinsip anti 

korupsi, dalam peraturan perundang-

undangan 

 

         

3. Mahasiswa mampu menjelaskan 

bekerjasama internasional pencegahan 

korupsi yang diimplementasikan pada 

kehidupan sehari-hari 

 

         

4. Mahasiswa mampu menjelaskan Latar 

belakang perubahan peraturan perundang-

undangan tindak pidana korupsi, 

         

 

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: EKF63132-Teori Ekonomi Mikro 

Mata kuliah ini memberikan  penjelasan tentang konsep-konsep ilmu ekonomi beserta alat analisisnya. Selain itu, memberikan  pemahaman dan penafsiran serta 

analisa permasalahan pokok  ekonomi dan sistem perekonomian. Selanjutnya, mengaplikasikan dan mengembangkan teori-teori ekonomi di masyarakat. 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa memiliki kemampuan dalam 

memahami persoalan-persoalan pokok yang 
dihadapi dalam suatu  perekonomian rumah tangga 

perusahaan dengan tujuan mengefisiensikan faktor 

produksi sehingga dapat memaksimisasi 

keuntungan 

         

 

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: EKF63142-Statistik Bisnis 

Mata kuliah ini menjelaskan tentang  berbagai hal yang berkaitan dengan pengertian statistika dan statistik, perbedaan statistika deskriptif dengan statistika 

induktif, pengertian data, jenis-jenis data, populasi dan sampel, serta skala pengukuran variable (pendahuluan), cara menyajikan data, daftar distribusi frekuensi, 
ukuran gejala pusat dan ukuran letak, ukuran dispersi/penyimpangan, angka indeks, analisis data berkala (time series analysis), teori probabilitas (teori peluang), 

distribusi kemungkinan teoritis, dan distribusi normal. Selain itu, melakukan analisis situasi dan kemudian merumuskan kebijakan- kebijakan dalam pengambilan 

keputusan yang ada kaitannya dengan statistik. Setelah itu, melakukan evaluasi serta pengendalian dalam kaitannya dengan pengambilan keputusan seorang 
manajer. 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa memiliki  kemampuan dalam 

menjelaskan tentang berbagai hal yang berkaitan 
dengan pengertian statistika dan statistik, 

perbedaan  statistika deskriptif dengan statistika 

induktif, pengertian data, jenis-jenis data, 

populasi dan sampel, serta skala pengukuran 
variable (pendahuluan), cara menyajikan data, 

daftar distribusi frekuensi, ukuran gejala pusat 

dan ukuran letak, ukuran dispersi/penyimpangan, 
angka indeks, analisis data berkala (time series 

analysis), teori probabilitas (teori peluang), 

distribusi kemungkinan teoritis, dan distribusi 
normal. 

         

 

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63222-Etika Bisnis 

Mata kuliah ini menjelaskan tentang Etika umum dan Etika Bisnis, batasan Etika, Norma dan Moral, serta mengimple mentasikan etika di dalam bisnis. 
 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa mampu mengenal dan menerapkan 

etika dalam kehidupan sehari-hari dengan 
lingkungannya termasuk dalam kegiatan bisnis 

         

 

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63232-Pengantar Akuntasi 

Mata kuliah ini membahas sifat dasar perushaan dan akuntansi, laporan keuangan, menggunakan akun untuk mencatat transaksi, akun neraca, proses 

penyesuaian, akun kas, menyelesaikan siklus akuntansi, menyelesaikan siklus akuntansi, ayat jurnal penyesuaian, sistem akuntansi, proses penyesuaian, 

akuntansi untuk perusahaan dagang, membuat dan posting ayat jurnal penutup, laporan arus kas, ilustrasi siklus akuntansi. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa dapat mencatat transaksi baik dengan 

menggunakan persamaan dasar maupun menjurnal, 

menyusun laporan keuangan sederhana untuk 
perusahaan jasa dan perusahaan dagann serta 

menghitung nilai persedian dengan pendekatan 

cost. 3 

         

 

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63242-Pasar Dan Lembaga Keuangan Lannya 

Mata kuliah ini membahas ruang lingkup lembaga keuangan bank, sistem moneter, sumber - sumber dana bank, uang, kegiatan mengalokasikan dana, ruang lingkup 

lebaga keuangan bank, suku bunga, sumber –sumber dana bank, jasa - jasa bank lainnya, kegiatan mengalokasian dana, tugas - tugas bank indonesia, tugas - tugas 
bank indonesia, pasar modal, jasa – jasa bank lainnya, pasar uang dan pasar valuta asing, tugas – tugas bank indonesia,pegadaian,bank Syariah,sewa guna usaha 

[leasing],perusahan asuransi pasar uang dan pasar asing, anjak piutang [factoring],pegadaian,modal ventura,otoritas jasa keuangan. 
 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mata kuliah ini bertujuan untuk membahas tentang 

pasar keuangan dan lembagalembaga yang ada 
didalamnya, dan mempelajari fungsi, keuntungan, 

sumber-sumber dana bank, kredit dan cara 

penanganannya, asuransi dan perbankan lainnya 

         

 

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MKN62043-Pendidikan Kewarganegaraan  

Mahasiswa mampu mengidentifikasi dan menganalisis masalah-masalah kontekstual seputar warga negara dan negara serta hubungan antar keduanya, 

mengembangakan sikap-sikap positif kewarganegaraan, dan membangun perilaku-perilaku kewarganegaraan yang mendukung terciptanya wawasan dan 

semangant kebangsaan (nasionalisme) dan bela negara (patriotisme), cinta tanah air, demokrasi, kesadaraan akan hukum dan hak asasi manusia, pengahargaan 

terhadap keragaman dan berpartisipasi dalam membangun bangsa dan negara berdasarkan pancasila dan UUD NKRI 1945 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Pendidikan Kewarganegaraan  sebagai  kelompok 
Mata kuliah Institusional berfungsi sebagaii 

orientasi mahasiswa dalam memantapkan wawasan 

dan semangat kebangsaan, cinta tanah air, 
demokrasi, kesadaran hukum,  penghargaan atas 

keragamaan dan  partisipasinya membangun 

bangsa berdasar Pancasila. Sesuai dengan 
fungsinya, Pendidikan Kewarganegaraan  

menyelenggarakan  pendidikan kebangsaan, 

demokrasi, hukum, multikulural dan 

kewarganegaraan  bagi  mahasiswa guna 
mendukung terwujudnya warga negara yang sadar 

akan hak dan kewajiban, serta cerdas, terampil dan 

berkarakter sehingga dapat diandalkan untuk 
membangun bangsa 

         

 

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: EKF63153-Ekonomi Digital 

Bahan kajian dalam mata kuliah ini meliputi platform, IoT dan pertumbuhan ekonomi, teknologi mengubah interaksi manusia, disruptive innovarion, owning to 

sharing, esteem economy, shifting, insuretech, fintech, online game, advertising, belanja online, factory outlet, lean startup dan ekosistem inovasi. Perkuliahan 

dilaksanakan sebanyak 14 kali tatap mkuka ditambah dengan evaluasi hasil belajar dalam bentuk ujian tengah dan akhir semester serta tugas terstruktur 

tambahan melalui tugas, dan diskusi. Kemampuan akhir yang diharapkan dari pembelajaran mata kuliah ini adalah penguasaan terhadap teori dan konsep 

disruptive innovation secara umum dan platform, kehidupan dan bisnis pada khususnya 
 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Menguasai konsep dan prinsip pedagogi, didaktik 
dan ilmu ekonomika secara mendalam untuk 

melakukan perancangan, pengelolaan dan evaluasi 

dengan memanfaatkan ilmu pengetahuan dan 
teknologi.  

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63253 – Manajemen Keuangan 

Mata kuliah ini memberikan penjelasan tentang Ruang lingkup manajemen Keuangan yang berkaitan dengan pengelolaan dana jangka panjang, meliputi capital 

budgeting, saham, Obligasi, Analisa Risiko dan penilaian perusahaan dengan mempertimbangkan risiko. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa memiliki kemampuan dalam 
menjelaskan tentang berbagai hal yang berkaitan 

dengan perencanaan dan pengelolaan dana jangka 

Panjang, serta analisis risiko dan pengambilan 
keputusan dengan mempertimbangkan risiko.  

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63263 – Manajemen Operasional  

Mata kuliah ini memberikan penjelasan dan memahami perkembangan terbaru,permasalahan atau isu-isu penting (Important Issue) dalam manajemen 

operasional di Indonesia dan Internasional. Selain itu, memahami konsep dan fungsi-fungsi manajemen operasional. Selanjutnya, melakukan Analisis Situasi 

dengan menggunakan konsep dan metode-metode untuk memecahkan persoalan-persoalan yang berkaitan dengan manajemen operasional dan kemudian 

merumuskan kebijakan yang relevan. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa memiliki kemampuan dalam 

menjelaskan tentang berbagai hal yang berkaitan 
dengan pemahaman mengenai Perkembangan 

terbaru, permasalahan atau isu-isu penting 

(Important Issue) dalam manajemen operasional, 
memahami konsep dan fungsi-fungsi manajemen, 

melakukan analisis kasus (identifikasi masalah, 

analisis situasi, tinjauan teoritis dan rekomendasi 
solusi masalah) dengan menggunakan konsep. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63273 – Manajemen Pemasaran  

Mata kuliah ini menjelaskan tentang konsep-konsep pemasaran, dan perancangan strategi pemasaran. Selain itu, melakukan Analisis Situasi dan kemudian 

merumuskan kebijakan pemasaran yang relevan. Selanjutnya, melakukan evaluasi dan pengendalian pemasaran 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa memiliki kemampuan dalam 

menjelaskan tentang berbagai hal yang berkaitan 

dengan pemahaman dasar manajemen pemasaran 
termasuk perkembangannya di abad 21, peranan 

pemasaran dalam organisasi dan masyarakat, 

menganalisis lingkungan dan peluang pemasaran, 
sistem informasi pemasaran, menetapkan pasar 

sasaran , mengelola dan menyampaikan program-

program pemasaran secara efektif dan efisien serta 
aplikasi e-commerce di bidang pemasaran. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63283 – Manajemen Sumber Daya Manusia  

Mata kuliah ini memahami teori dan konsep Manajemen Sumber Daya Manusia yang berkaitan dengan fungsi manajerial dan operasional dalam manajemen 

sumber daya manusia dan mampu mengaplikasikan konsep-konsep tersebut dalam kasus – kasus terkait. 
 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa diharapkan dapat memahami teori dan 

konsep manajemen sumber daya masusia yang 

berkaitan dengan fungsi operasional manajemen 
sumber daya manusia dari pengadaan, 

pengembangan dan pemeliharaan dan pemanfaatan 

sumber daya manusia. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63293 – Perpajakan  

Mata kuliah Perpajakan I merupakan mata kuliah yang memberikan dasar pemahaman mahasiswa dalam pelaksanaan kewajiban perpajakan. Pada mata kuliah 

ini diberikan pengetahuan terkait konsep perpajakan secara mendasar maupun ketentuan pajak secara formal sebagai landasan pemahaman dalam kajian 

berikutnya mengenai pengkajian tentang jenis-jenis perpajakan yang berlaku di Indonesia 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Menguasai konsep dan prinsip tentang: - 

manajemen keuangan dan investasi - perpajakan 
orang pribadi dan badan - sistem informasi 

akuntansi dan manajemen - tata kelola, manajemen 

strategi, pengendalian internal dan manajemen 

risiko. P3 Menguasai prinsip dasar tentang: - ilmu 
ekonomi - hukum bisnis - lingkungan bisnis P5 

Menguasai pengetahuan faktual lingkungan bisnis, 

ekonomi, manajemen, dan hukum komersial 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MKU63054 – Kewirausahaan  

Mata kuliah ini membahas konsep dan praktek kewirausahaan serta implementasi Prinsip-prinsip kewirausahaan. Membangun ide untuk menciptakan kreasi 

bisnis , mendisain model bisnis yang kompetitif dan membangun rencna strategis yang solid, melakukan kelayakan dan menyusun rencana bisnsis yang unggul. 

Membuat format rencana bisnis dengan mempertimbangankan keuangan dan rencana pemasaran yang kuat, dengan menentukan sasaran pasar yang kuat , riset 

untuk keunggulan bersaing sampai memilih lokasi yang tepat dalam menjalankan bisnis. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Setelah menempuh mata kuliah ini mahasiswa 

diharapkan memiliki pemahaman dan penjiwaan 
tentang kewirausahaan sehingga terdorong 

motivasinya untuk berwirausaha. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: EKF63164 – Studi Kelayakan Bisnis  

Mata kuliah ini menjelaskan bagaimana membuat kelayakan suatu proyek atau bisnis berdasarkan aspek pasar, aspek teknis, aspek SDM, aspek keuangan dan 

aspek Ekonomi & Sosial 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa memiliki kemampuan dalam 

menjelaskan kelayakan suatu proyek atau bisnis 

dengan mempertimbangkan aspek pasar & 
pemasaran , aspek teknis/ operasional, aspek 

manajemen & SDM aspek, Aspek 

Keuangan/Finansil dan Aspek Ekonomi, Sosial dan 

Budaya 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: EKF63174 – Ekonomi Maritim  

Mata kuliah ini bertujuan untuk memberikan pengetahuan dan pengaplikasian materi mengenai ekonomi maritim yang berlandaskan pada ekonomi makro dalam 

menjaga stabilitas pembentukan permintaan dan penawaran agregat. Dengan demikian mahasiswa dapat memahami di setiap kejadian kegiatan/kehidupan nyata yang 

berkaitan dengan aktivitas perekonomian teurtama yang berkaitan dengan bidang bidang maritime yang merupakan penggerak perekonomian di Indonesia baik yang 

sudah lama dikembangkan dan sedang dikembangkan oleh pemerintah sekarang ini.  
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Mengetahui konsep yang terkait dengan 

ruang lingkup dunia logistic kelautan  

         

2. Mengetahui konsep teknologi logistic, 

manajemen, analisis data, dan aspek ekonomi, 
aspek manajemen, dan aspek sumber daya 

bidang logistic kelautan.  

         

3. Mampu mengidentifikasi, menganalisis, 

merumuskan, melaporkan, dan 

merekomendasikan masalah masalah dan 
penyelesaian dibidang kelautan dan baik 

dalam lingkup kegiatan penelitian maupun 

penerapan  

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63304 – Manajemen Usaha Mikro, Kecil, Dan Menengah  

Mata kuliah ini menjelaskan tentang UMKM, serta mengetahui bagaimana manajemen pemasaran, manajemen SDM, manajemen Operasional dan manajemen 
Keuangan diterapkan pada UMKM. 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa memiliki kemampuan dalam 

menjelaskan tentang berbagai hal yang berkaitan 

dengan kelembagaan UMKM. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63314 – Analisa Laporan Keuangan  

Mata kuliah ini menjelaskan tentang penilaian perusahaan melalui laporan keuangan , arus kas operasi, rasio keuangan , analisis trend, common size, analisis 

sumber dan penggunaan dana dan modal kerja , analisis laba kotor dan analisis BEP 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Memahami aplikasi ilmu manajemen sebagai 
spesialis di bidang Manajemen Keuangan 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63324 – Keuangan Digital  

Matakuliah ini berisi konsep dasar pengelolaan keuangan perusahaan terkait dengan perkembangan pengelolaan keuangan, tanggung jawab manajer keuangan, analisis 

laporan keuangan, lingkungan keuangan, analisis nilai waktu dari uang, model penilaian obligasi dan saham, analisis biaya modal, teknik penganggaran modal, 

penganggaran modal, analisis arus kas proyek, dan pengelolaan keuangan daerah. Metode pembelajaran yang sering digunakan adalah Metode Diskusi Kelompok dan 

case study yaitu pembahasan suatu masalah manajemen keuangan guna menyiapkan diri sebagai pekerja pada perusahaan maupun sebagai entrepreneur oleh sejumlah 

anggota kelompok untuk mencapai suatu kesepakatan. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Menunjukkan karakter tangguh, kolaboratif, 
adaptif, inovatif, inklusif, belajar sepanjang 

hayat, dan berjiwa kewirausahaan 

         

2. Mengembangkan pemikiran logis, kritis, 

sistematis, dan kreatif dalam melakukan 

pekerjaan yang spesifik di bidang keahliannya 
serta sesuai dengan standar kompetensi kerja 

bidang yang bersangkutan 

         

3. Mengembangkan diri secara berkelanjutan 

dan berkolaborasi  

         

4. Mampu menguasai teori bidang bisnis digital 

secara menyeluruh  

         

5. Mampu beradaptasi terhadap konteks 
permasalahan bisnis digital yang dihadapi 

dengan baik 

         

6. Mampu mengembangkan ide bisnis digital 
secara kreatif dan inovatif 

         

7. Mampu mengembangkan keilmuan di 

bidang bisnis digital dengan tepat 

         

8. Mampu mengembangkan bisnis digital 

berdasarkan entrepreneurial leadership secara 

berkelanjutan 

         



9. Mampu mengimplementasikan teori bidang 
bisnis digital dalam mengelola organisasi 

secara etis dan efektif 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63334 – Manajemen Investasi  

Mata Kuliah ini membahas mengenai manajemen portfolio khususnya investasi dalam aktiva keuangan (financial assets), yang terdiri dari pengertian investasi, 

pengertian dan instrumen pasar modal, gambaran umum pasar modal di Indonesia, konsep penting dalam investasi, return yang diharapkan dan risiko portfolio, 

penilaian obligasi, strategi investasi obligasi, penilaian saham, strategi portfolio saham, efisiensi pasar, analisis sekuritas, sekuritas derivatif, pemilihan portfolio, 

model- model keseimbangan, dan evaluasi kinerja portfolio.  

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. mampu memecahkan permasalahan (problem 

solving) bidang manajemen dengan prinsip-

prinsip manajemen, sains dan etika akademik 

secara komprehensif 

         

2. mampu menunjukkan sikap kepemimpinan 
dengan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur 

melalui pengembangan ilmu pengetahuan, 

teknologi, sosial dan lingkungan yang 
komprehensif 

         

3. mampu melaksanakan fungsi manajerial 
dan operasional dengan bekerjasama 

dalam tim di berbagai jenis organisasi 

melalui tindakan solutif yang tepat 

         

4. mampu mengukur penilaian investasi melalui 
contoh soal secara komprehensif 

         

5. mampu menyusun laporan kinerja penilaian 

investasi melalui alat ukur kinerja dengan 

baik 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 



 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63344 – Perilaku Konsumen  

Mata kuliah ini menjelaskan tentang perilaku konsumen, bagaimana konsumen memutuskan pembelian, serta aplikasi teori-teori dalam studi perilaku konsumen 
untuk menarik konsumen 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Memahami aplikasi ilmu manajemen sebagai 

spesialis di bidang Manajemen Pemasaran 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 

 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63354 – Pemasaran Digital  

Mata kuliah ini mengajarkan tentang , fundamental , strategy , implementasi dan practice dari digital marketing  

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Digital marketing fundamentals           

2. Digital marketing strategy development           

3. Digital marketing : implementation and 

practice  

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 



 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63364 – Manajemen Ekspor Impor  

Mata kuliah ini menjelaskan (i) mengetahui tentang ekspor impor, (ii) dokumentasi dan prosedur ekspor dan impor, (iii) jenis angkutan dan (iv) sistem 

pembayaran ekspor dan impor. Meskipun demikian, perhatian utama mata kuliah ini adalah aplikasi konsep-konsep manajemen ekpor dan impor telah dapat 

diterapkan. 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Memahami Tatacara Perdagangan  

nternasional 

         

2. Mempersiapkan Dokumen – Dokumen 
Ekspor  

         

3. Menghitung Kalkulasi biaya Ekspor          

4. Mengetahui Peraturan- peraturan yang 
berhubungan dengan impor  

         

5. Menghitung Kalkulasi Impor dan 

Komponen Biaya Impor  

         

6. Mengurus dan menyelesaikan Impor yang 
berlaku  

         

7. Memahami Sistem Pembayaran Ekspor           

8. Memahami rangkaian kegiatan Ekspor dan 

Impor untuk selanjutnya dapat memilih 

jenis angkutan untuk jumlah dan jenis 
barang tertentu  

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63374 – Analisa Jabatan Dan Kompensasi  

Mahasiswa memiliki kemampuan untuk memahami serta menjelaskan pentingnya manajemen kompensasi dalam organisasi, serta menguasai metode-metode 

kompensasi serta peraturan perundang-undangan terkait dengan masalah kompensasi selanjutnya mampu memahami model model kompensasi dan dapat 

menghitung berbagai model kompensasi yang dapat diaplikasikan dalam dunia bisnis. Selain itu diharapkan mahasiswa memiliki kemampuan untuk membuat 

analisis pekerjaan, spesifikasi pekerjaan dan benchmarking sebagai dasar dalam penetapan kompensasi SDM 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa diharapkan mahasiswa mampu 
menjelaskan konsep kompensasi serta mempunyai 

ketrampilan dalam mendesain analisis jabatan dan 

evaluasi jabatan. Selain itu, diharapkan pula 
mahasiswa mampu mendesain sistem kompensasi 

dan penilaian kinerja yang dikaitkan dengan 

sisteem remunerasi pada suatu perusahaan nyata 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63384 – Manajemen Talenta  

Mata kuliah yang memberikan ciri khas agar mahasiswa dan lulusan memiliki pegetahuan dan kemampuan dalam mengelola orang - orang terbaik 
(talenta) di organisasi. 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mata kuliah ini akan mengajarkan terkait konsep 

dan proses pengelolaan talenta di organisasi untuk 

mencapai keunggulan organisasi yang terdiri dari 
tiga komponen utama yaitu bagaimana cara 

memperoleh, mengembangkan dan 

mempertahankan talenta di organisasi. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63394 – Manajemen Hubungan Industrial  

Mata kuliah ini membahas tentang prinsip-prinsip hubungan industrial berdasarkan perundang-undangan ketenaga kerjaan, hubungan industrial berdasarkan 

Pancasila, peran serikat pekerja sebagai mitra perusahaan untuk menjalin hubungan industrian yang sinergis, peraturan perusahaan dan perjanjian kerja bersama, 

peran Bi-Partite dan Tripartite, perjanjian kerja, pemutusan hubungan kerja dan kompensas serta pengadilan hubungan industrial. 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Ruang Lingkung hubungan industrial           

2. Perkembangan hubungan industrial           

3. Penduduk, angkatan kerja, dan masalah 

ketenaga kerjaan 

         

4. Teori hubungan industrial secara universal           

5. Sejarah hubungan industrial dan organisasi 

pekerja di Indonesia  

         

6. Perselisihan hubungan industrial dan cara 

menyelesaikannya  

         

7. Hubungan kerja dan pemutusan kerja           

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 



 

 

 Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MKU63065– Kuliah Kerja Nyata  

KKN tematik MBKM merupakan salah satu kegiatan pengabdian kepada masyarakat (PKM) yang dilakukan oleh mahasiswa sebagai upaya menerapkan ilmu 

yang diperoleh, hasil-hasil penelitian di bidang IPTEKS untuk meningkatkan kesejahteraan hidup masyarakat. Pelaksanaan KKN merupakan kegiatan akademik 

perguruan tinggi yang dimanifestasikan melalui Tri Dharma Perguruan Tinggi, yaitu pendidikan dan pengajaran, penelitian, serta pengabdian kepada 

masyarakat. Oleh karena itu, pelaksanaan program KKN tematik MBKM juga harus dilaksanakan secara ilmiah, sistematik, sinergis, dan profesional.  
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Mahasiswa mampu mengimplementasikan 

(menyusun) program pemecahan masalah di 
desa tempat pengabdian masyarakat berada 

secara tepat. 

         

2. Mahasiswa mampu menerapkan ilmu 

pengetahuan dan teknologi dalam kerjasama 
tim 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 

 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63405 – Metodologi Penelitian  

Mata kuliah ini menjelaskan bagaimana melakukan peneilitian baik penelitian kuantitatif maupun kualitatif secara baik dan benar. Setelah itu, menyusun 

laporan penelitian sesuai kaidah yang 

berlaku. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa memiliki kemampuan Pengetahuan dan 

keterampilan dasar untuk melakukan penelitian 
secara baik dan benar untuk penelitian kuantitatif 

maupun kualitatif serta menyusun laporan 

penelitian sesuai dengan kaidah yang berlaku. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63415 – Akuntansi Manajemen  

Mata kuliah Akuntansi Manajemen merupakan mata kuliah keilmuan dan ketrampilan yang bertujuan untuk memberikan wawasan kepada mahasiswa tentang 

peran, sejarah dan arah akuntansi manajemen, penggolongan biaya atas dasar perilakunya, konsep-konsep akuntansi manajemen hingga penyusunan laporan 

akuntansi manajemen untuk mendukung proses perencanaan, pengendalian dan pengambilan keputusan. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas 

pekerjaan di bidang akuntansi manajemen 

secara mandiri 

         

2. Menguasai konsep teoritis IPTEKS serta 

memformulasi penyelesaian masalah 
prosedur di bidang akuntansi manajemen 

         

3. Mampu menunjukkan kinerja mandiri, 

bermutu, dan terukur 

         

4. Menguasai konsep teoritis secara mendalam 

tentang penghitungan dan pengendalian biaya 

produk dan jasa 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ62425 – Kewirausahaan Lanjutan  

Mata kuliah ini memberikan penjelasan tentang Kewirausahaan di Indonesia. Selain itu, melakukan analisis kasus (identifikasi masalah, analisis situasi, tinjauan 

teoritis, dan rekomendasi solusi masalah) dengan menggunakan konsep dan metode-metode untuk memecahkan persoalan-persoalan yang berkaitan dengan 
Kewirausahaan. 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa diharapkan mempunyai kompetensi: 

memahami perkembangan terbaru dan 

permasalahan/isu- isu penting (important issue) 
dalam kewirausahaan di Indonesia dan 

internasional, memahami konsep Kewirausahaan 

dengan lebih komprehensif, melakukan analisis 
kasus (identifikasi masalah, analisis situasi, 

tinjauan teoritis, dan rekomendasi solusi masalah) 

dengan menggunakan konsep dan metode-metode 

untuk memecahkan persoalan- persoalan yang 
berkaitan dengan kewirausahaan 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ62435 – Statistik Bisnis Lanjutan  



Mata kuliah Statistika Lanjut membahas tentang pendugaan parameter untuk dua populasi, pengujian hipotesis untuk dua populasi dan lebih dari dua populasi, 

analisis variansi satu arah dan uji perbandingan ganda, regresi linier, serta beberapa pengujian hipotesis terkait statistika nonparametrik. 

 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Menunjukkan tanggung jawab, kemampuan 

adaptasi, kemandirian, dan kepemimpinan dalam 

melaksanakan tugas 

         

2. Memahami pendugaan parameter dua populasi          

3. Memahami pengujian hipotesis dua parameter 

populasi.  

         

4. Memahami pengujian hipotesis lebih dari dua 

parameter populasi 

         

5. Memahami analisis regresi sederhana          

6. Memahami pengujian terhadap model regresi          

7. Memahami analisis regresi ganda          

8. Memahami beberapa uji statistika nonparametrik           

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63445 – Perilaku Keuangan  

mata kuliah Perilaku Keuangan yang mencakup tujuan pembelajaran, capaian pembelajaran lulusan dan mata kuliah, rincian kegiatan pembelajaran per minggu 

beserta metode dan penilaian yang digunakan. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Mampu merumuskan fungsi manajemen ( 

perencanaan, pengorganisasian, penyusunan 

staff, pengarahan, dan penegndalian serta 
evaluasi) pada level operasional di berbagai 

organisasi pada lingkung nasional maupun 

internasional  

         

2. Mampu melaksankan fungsi organisasi ( 

pemasaran, operasi, sumber daya manusia, 

keuangan dan strategi) pada level operasional di 

berbagai tipe organisasi dalam lingkup nasional 

maupun internasional  

         

3. Mampu melakukan kajian empiric dalam 

bidang manajemen dengan menggunakan 

metode ilmiah secara logis, kritis, sistematis 

dan inovatif  

         

4. Menguasai prinsip kepemimpinan dan 

kewirausahaan berbagai tipe organisasi  

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63455 – Pasar Modal  

Mata kuliah ini berisi tentang pengertian pasar modal; perkembangan pasar modal di Indonesia; manfaat pasar modal; Lembaga 13 lembaga yang terlibat dalam 

pasar modal; proses penawaran umum (go public); proses pencatatan efek di Bursa Efek Indonesia; produk-produk di pasar modal; strategi di pasar modal. 

Matakuliah dilaksanakan dengan metode case study. Penilaian diperoleh dengan aktifitas partisipatif 50%, serta tes sebesar 50%. Dengan memperhatikan 

keadaan terkini, mahasiswa diharapkan untuk berperan aktif mengeksplorasi berbagai sumber belajar yang disarankan. 

 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mampu menganalisis konsep teoritis ekonomi 

secara keseluruhan 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63465 – Komunikasi Bisnis  

Mata kuliah ini menjelaskan tentang berbagai hal yang berkaitan dengan pemahaman komunikasi tertulis yang baik dan memiliki kemampuan komunikasi lisan yang 

baik. 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa memiliki kemampuan dalam 
menjelaskan tentang berbagai hal yang berkaitan 

dengan pemahaman komunikasi tertulis yang baik 

dan memiliki kemampuan komunikasi lisan yang 
baik. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63475 – Pemasaran Retail  

Mata kuliah ini memberikan penjelasan tentang konsep-konsep pemasaran, dan perancangan strategi manajemen ritel. Meningkatkan pengetahuan mahasiswa 

tentang aspek strategi manajemen ritel. Selain itu, menjelaskan tentang cara melakukan Analisis Situasi dan kemudian merumuskan kebijakan manajemen ritel 

yang relevan. Selanjutnya, menjelaskan tentang cara melakukan perencanaan, evaluasi dan manajemen ritel 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Memahami aplikasi ilmu manajemen sebagai 

spesialis di bidang Manajemen Pemasaran 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 

 
 



 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63485 – Manajemen Inovasi  

Mata kuliah ini menekankan pada implementasi inovasi pada sebuah organisasi mulai dari tahap mengidentifikasi sumber daya, menentukan bentuk inovasi, 

menerapkan inovasi, dan mengelola inovasi sesuai dengan karakteristik organisasi. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa mampu menguraikan ruang lingkup inovasi 

beserta perannya dalam sebuah organisasi. Mahasiswa 

mampu menguraikan jenis inovasi, sumber daya dari 

inovasi beserta pengelolaannya. Mahasiswa mampu 

merumuskan/ mendesain/merancang produk inovasi 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63495 – Komunikasi Pemasaran  



Mata kuliah ini dirancang untuk dapat membekali mahasiswa mengenai teori komunikasi pemasaran, perilaku konsumen, teori periklanan dan aplikasinya 

dalam industri pemasaran, penentuan media dan perkembangan untuk mendukung rencana pemasaran yang efektif, pengembangan komunikasi perusahaan 

melalui web dan public relation dan personal selling. Pada akhirnya keseluruhan teori tersebut diharapkan dapat diketahui dampaknya bagi keberhasilan 

perusahaan dalam melakukan komunikasi pemasaran melalui riset. Kemudian mahasiswa dapat mempelajari aplikasi langsung dari teori-teori komunikasi 

pemasaran melalui studi kasus sehingga diharapkan dapat menjadi bekal dalam menghadapi dunia kerja. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Dasar-dasar komunikasi pemasaran yang 

dapat digunakan dalam pengembilan 

keputusan 

         

2. Perilaku konsumen terkait dengan 
perencanaan komunikasi pemasaran 

         

3. Teori periklanan, merek dan perumusan 

strategi komunikasi pemasaran 

         

4. .Perkembangan media untuk mendukung 
efektifnya perencanaan komunikasi 

pemasaran 

         

5. Promosi penjualan dan penjualan langsung          

6. Public Relation          

7. Komunikasi personal          

8. Riset dan evaluasi dalam komunikasi 

pemasaran 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63505 – Manajemen Kinerja  

Mata kuliah ini merupakan mata kuliah konsentrasi manajemen di bidang manajemen SDM yang membahas tentang kinerja perusahaan, 

strategi organisasi, standar kinerja, sistem pengelolaan kinerja, model-model pengukuran kinerja, penetapan strategi, implementasi dan 

evaluasi. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. mampu memecahkan permasalahan 

(problem solving) bidang manajemen 

dengan prinsip-prinsip manajemen, sains 
dan etika akademik secara komprehensif 

         

2. mampu menunjukkan sikap kepemimpinan 

dengan kinerja mandiri, bermutu, dan 

terukur melalui pengembangan ilmu 

pengetahuan, teknologi, sosial dan 
lingkungan yang komprehensif 

         

3. mampu melaksanakan fungsi manajerial 

dan operasional dengan bekerjasama 

dalam tim di berbagai jenis organisasi 

melalui tindakan solutif yang tepat 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63515 – Manajemen Perubahan  

Mata kuliah ini memberikan penjelasan tentang organisasi dan perubahannya sesuai dengan fenomena lingkungan yang harus dikelola dengan benar. Selain itu, 

menjelaskan upaya mengelola organisasi ini terdapat tiga dimensi yang harus dicermati yaitu ”mengapa orang betrorganisasi (why), ”apa” sesungguhnya esensi 

dari perubahan (what), dan ”bagaimana sebaiknya perubahan dikelola (how)”. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Memahami aplikasi ilmu manajemen sebagai 

spesialis di bidang Manajemen Sumber Daya 
Manusia 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63525 – Manajemen Lintas Budaya  

Mata kuliah ini membahas mengenai apa yang dimaksud dengan manajemen lintas budaya, apa manfaat mengetahui berbagai budaya di berbagai belahan dunia, 

mengerti dan memahami kebiasaan dan kehidupan secara umum, dalam kaitannya dengan bisnis, sehingga mahasiswa dipersiapkan untuk bisa menyesuaikan 

diri dengan kebudayaan manapun pada saat bekerja atau menggeluti masalah busnis dan ekonomi.. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa mampu menjelaskan apa arti budaya 
bangsa, dan membedakan dimensi budaya kerja 

yang berbeda dari masing – masing Negara. - 

Mahasiswa mampu menjelaskan perbedaan 

praktek manajemen yang berbeda dengan latar 
belakang budaya kerja yang berbeda. - 

Mahasiswa mampu menggali keunggulan 

kompetitif dari budaya kerja yang ada di Asia. - 
Mahasiswa mampu menjelaskan hal – hal yang 

positif dari budaya bangsanya sendiri sebagai 

keunggulan kompetitif dengan Negara lain. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63536 – Bahasa Inggris Bisnis  

Mata Kuliah ini memberikan pemahaman dan membahas penggunaan Bahasa Inggris di lingkup bisnis melalui empat keterampilan berbahasa yaituberbicara 

(speaking), mendengarkan (listening), membaca (reading), menulis (writing), mengajarkan dasar-dasar kemampuan membaca danmemahami teks serta 

bagaimana menulis komposisi dalam Bahasa Inggris. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Mahasiswa memiliki pemahaman 

tentang penggunaan Bahasa Inggris 

dalam lingkup bisnis.  

         

2. Mahasiswa memiliki pengetahuan 

tentang keterampilan berbahasa 

Inggris dalam lingkup bisnis.  

         

3. Mahasiswa memiliki kemampuan 

berkomunikasi Bahasa Inggris secara 

verbal dan non verbal yang 

berhubungan dengan aplikasi bisnis. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63546 – Penganggaran Perusahaan Dan Pemerintah  

Mata kuliah ini memberikan penjelasan tentang bagaimana konsep penganggaran dalam perusahaan. Selain itu, menjelaskan cara mengelola penganggaran 

dalam perusahaan. Selanjutnya, menjelaskan aplikasi dan mengembangkan penganggaran perusahaan secara menyeluruh dalam upaya meningkatkan laba 

perusahaan 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa memiliki kemampuan dalam 

menjelaskan tentang konsep dasar sistem 

penganggaran menyeluruh dan mampu melakukan 

praktik penyusunan budget menyeluruh, budget 
produksi, budget bahan baku, budget tenaga kerja, 

budget biaya overhead, budget biaya administrasi 

umum, capital budgeting budget kas, proyeksi 
laporan keuangan. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63556 – Sistem Informasi Manajemen  

Memberikan penjelasan tentang konsep-konsep sistem informasi manajemen berbasis komputer untuk menciptakan keunggulan 

bersaing 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa mengetahui penggunaan sistem 

informasi manajemen berbasis komputer untuk 
menciptakan keunggulan bersaing. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63566 – Manajemen Perbankan  

Dalam perkuliahan ini dibahas pengertian bank, fungsi dan peranan bank dalam perekonomian, peranan dan fungsi BI, konsep-konsep manajemen bank, 

terutama pada jenis bank konvensional, yang meliputi manajemen aktiva-pasiva, manajemen keuangan bank, manajemen pemasaran bank dan manajemen risiko 

bank beserta pengelolaan perbankan secara operasional dan aplikatif 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Mampu menerapkan pemikiran logis, 

kritis, inovatif, bermutu dan terukur dalam 
melakukan pekerjaan spesifik di bidang 

keahliannya serta sesuai dengan standar 

kompetensi kerja bidang yang 
bersangkutan 

         

2. Mampu menunjukkan kinerja mandiri, 
bermutu, dan terukur 

         

3. Mampu mengkaji kasus penerapan ilmu 

pengetahuan, teknologi atau seni sesuai 

dengan bidang keahliannya 

         

4. Mampu menyusun hasil kajiannya dalam 

bentuk kertas kerja, spesifikasi desain, atau 
essay seni dan mengunggahnya dalam 

laman perguruan tinggi 

         

5. Mampu memelihara dan mengembangkan 

jaringan kerjasama di dalam maupun di 

luar lembaga 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ 63576 – Seminar Manajemen Keuangan  

Mata kuliah ini untuk memperdalam konsep- konsep ilmu manajemen keuangan secara empiris, mendapatkan pemahaman sebagai input untuk membuat 

proposal skripsi, dan melakukan riset mini berkaitan dengan konsep keuangan. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Mampu memahami kosep perbankan 

dalam perekonomian 

         

2. Mampu mengerti sejarah perbankan dan 

peranan BI 

         

3. Mampu dan mengerti isue perbankan 

saat ini 

         

4. Mampu memahami jenis produk dana          

5. Mampu memahami dan menghitung 
bunga 

         

6. Mampu membuat mekanisme Kliring 

dan LC 

         

7. Mampu memahami manajemen 
keuangan 

         

8. Mampu memahami jenis kredit dan 

manajemen kredit 

         

9. Mampu memahami proses kredit dan 

perhitungan bunga 

         

10. Mampu memahami prinsip akuntansi 
perbankan 

         

11. Mampu memahami konsep ALMA dan 

treasury 

         

12. Mampu memahami manajemen risiko 

bank dan menganalisa kasus. 

         

13. Mampu memahami audit bank dan 
hukum perbankan 

         



14. Mampu memahami standar layanan 
bank, marketing dan selling 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63586 – Tata Kelola Perusahaan  

Mata kuliah ini membahas teori dan praktik corporate governance, termasuk di dalamnya teori dan evolusi corporate governance, struktur dan fungsi 

governance, sistem audit, kepemimpinan dan perannya dalam penciptaan nilai, international corporate governance, dan pengembangan kebijakan yang 

berdampak terhadap korporasi, serta disclosure dan bentuk serta potensi fraud 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mahasiswa mampu menciptakan dasar tata kelola 
perusahaan yang baik, memahami konsekuensi dan 

manfaatnya, serta memahami sejumlah 

implementasi tata kelola yang baik pada beragam 

perusahaan, sehingga diharapkan memiliki sikap 
dan orientasi pada tata kelola perusahaan yang baik 

dan beretika 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63596 – Manajemen Keuangan Internasional  

Mata Kuliah ini membahas ruang lingkup manajemen keuangan internasional, ruang lingkup manajemen keuangan internasional, mengelola keuangan di anak 

perusahaan asing : gambaran umum, keputusan pendanaan internasional, menetapkan kurs mata uang, sistem penentuan kurs valas, kurs mata uanga negara 

eropa, balance of payment (bop), hubungan antara nilai tukar, inflasi, dan suku bunga, balance of payment (bop), eksposur fluktuasi nilai tukar : pengukuran, 

kurs dan bursa valas spot rate, topik : arus dana internasional, kurs dan bursa valas forward rate/market. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Mata kuliah ini bertujuan untuk membahas tentang 

keuangan internasional dan lembaga-lembaga yang 
ada di dunia. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63606 – Seminar Manajamen  

Mata kuliah ini untuk memperdalam konsep- konsep ilmu pemasaran secara empiris, mendapatkan pemahaman sebagai input untuk membuat proposal skripsi, 

dan melakukan riset mini berkaitan dengan konsep pemasaran 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1.  mampu menguraikan perkembangan teori-

teori manajemen mutakhir secara 

komprehensif 

         

2. mampu mengaitkan artikel-artikel yang 
sesuai dengan topik riset yang dipilih 

         

3. mampu membuat pra proposal skripsi 

sesuai pedoman 

         

4. mampu menunjukkan karakter jujur dan 
kritis dalam menyampaikan informasi dan 

menyusun artikel ilmiah baik yang 

bersumber buku maupun hasil penelitian. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63616  – Pemasaran Jasa  

Mata kuliah manajemen pemasaran jasa memberikan pemahaman kepada mahasiswa mengenai esensi manajemen jasa yang mencakup pentingnya mempelajari 

jasa, proses jasa. Mahasiswa dapat mempelajari dengan s istematis bahan kajian mengenai pelanggan jasa dan strategi pemasaran jasa. Pelanggan jasa memuat 

isi mengenai pengelolaan jasa, perilaku konsumen jasa, penciptaan pemasaran hubungan dan loyalitas pelanggan jasa, dan bagaimana m enangani keluhan 

pelanggan jasa. Berhubungan dengan strategi pemasaran jasa, akan dibahas materi seputar produk jasa, penentuan harga, promosi dan edukasi, dan posisioning 

dan desain jasa. Selain itu, dibicarakan juga mengenai isu –isu mengenai penghantaran jasa dan bagaimana mengintegrasikan pemasaran jas a dengan bidang 

operasi dan sumber daya manusia. Bahan-bahan tersebut dilengkapi dengan analisis kritis dan sistematis terhadap berbagai kasus manajemen pemasaran jasa 

yang terjadi pada berbagai perusahaan baik nasional maupun global 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Memberikan pemahaman kepada mahasiswa 

mengenai konsep-konsep dasar, pentingnya, dan 
proses dalam manajemen pemasaran jasa. 

Meningkatkan kemampuan analisis mahasiswa 

terhadap berbagai isu dan kasus konkrit menajemen 

pemasaran jasa pada berbagai konteks perusahaan. 
Meningkatkan kemapuan mahasiswa dalam 

mengambil keputusan yang tepat terkait dengan 

strategi pemasaran jasa yang memadukan bidang 
pemasaran dengan operasi dan sumber daya 

manusia 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63626 – Manajemen Pemasaran Internasional  

Mata kuliah ini memberikan penjelasan tentang konsep-konsep pemasaran, dan perancangan strategi pemasaran internasional. Meningkatkan pengetahuan 
mahasiswa tentang aspek strategi pemasaran internasional. Selain itu, menjelaskan cara celakukan Analisis Situasi dan kemudian merumuskan kebijakan 

pemasaran internasional yang relevan. Selanjutnya, menjelaskan cara melakukan perencanaan, evaluasi dan pengendalian pemasaran internasional. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Memahami aplikasi ilmu manajemen 

sebagai spesialis di bidang Manajemen Pemasaran 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63636 – Seminar Manajemen SUmber Daya Manusia  

Mata kuliah Seminar Manajemen Sumber Daya Manusia berlandaskan pada asumsi bahwa sumber daya manusia merupakan investasi dan aset strategis 

organisasi. Pengakuan akan pentingnya kontribusi SDM terhadap produktivitas organisasi melebihi kontribusi sumber daya lainnya. Kajian terhadap faktor 

external seperti struktur demografi, pemasok tenaga kerja, kecenderungan pasar dan kompetisi ketenagakerjaan, dan kajian internal seperti disain organisasi, 

struktur pekerjaan dan analisis pekerjaan (yang berisi deskripsi pekerjaan, spesifikasi pekerjaan dan tuntutan spesifikasi pegawai) merupakan parsyarat untuk 

mengembangkan perencanaan strategis SDM. Kajian terhadap fungsi-fungsi Manajemen Sumber Daya Manusia difokuskan pada rekruitmen, seleksi, orientasi, 

penempatan dan penugasan, kompensasi, penilaian kinerja, mutu kehidupan kerja, pengembangan kinerja, dan riset ketenagakerjaan. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Memahami aplikasi ilmu manajemen sebagai 

spesialis di bidang Manajemen Sumber Daya 
Manusia 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 



 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63646 – Manajemen Sumber Daya Manusia Strategik  

Mata kuliah Manajemen Sumberdaya Manusia Strategik mengajarkan konteks manajemen sumberdaya manusia strategik maupun impementasi manajemen 

sumberdaya manusia strategik. Disamping itu, matakuliah ini juga mengajarkan berbagai isu dan kasus terkini terkait manajemen sumberdaya manusia strategik 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Mampu menerapkan pemikiran logis, 

kritis, sistematis, dan inovatif dalam 

konteks pengembangan atau 

implementasi ilmu pengetahuan dan 

teknologi yang memperhatikan dan 

menerapkan nilai humaniora yang 

sesuai dengan bidang keahliannya 

         

2. Mampu menunjukkan kinerja mandiri, 

bermutu, dan terukur 

         

3. Menguasai konsep dan teknik analisis 

di bidang ilmu manajemen (manajemen 

strategik, keuangan, pemasaran, 

sumberdaya manusia dan operasi). 

         

4. Menyusun deskripsi saintifik hasil 

kajian tersebut di atas dalam bentuk 

skripsi atau laporan tugas akhir, dan 

mengunggahnya dalam laman 

perguruan tinggi 

         

5. Mampu mengambil keputusan secara 

tepat dalam konteks penyelesaian 

masalah di bidang keahliannya, 

berdasarkan hasil analisis informasi dan 

         



data 

6. Menginternalisasi nilai, norma, dan 

etika akademik 

         

7. Menunjukkan sikap bertanggungjawab 

atas pekerjaan di bidang keahliannya 

secara mandiri 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 

 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63656 – Pengembangan Karyawan  

Matakuliah ini mencakup materi tentang pengertian, ruang lingkup SDM, pendidikan dan pelatihan dalam organisasi, prinsip-prinsip pengembangan organisasi, 

perencanaan SDM, rekruitmen SDM, motivasi dan perilaku kerja, penilaian kerja dan pemberian kompensasi, pelayanan kesehatan dalam kerja, pengembangan 

diri dan karir, serta pengembangan kecerdasan emosi dalam lingkungan kerja 

 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Menguasai konsep dasar pendidikan 

luar sekolah untuk dapat mengelola 

program-program pendidikan non 

formal 

         

2. Mampu merancang dan 

mengimplementasikan Pembelajaran 

berbasis Andragogi Pembelajaran pada 

Pendidikan Non Formal dan 

Pendidikan Masyarakat 

         

3. Mampu memberdayakan masyarakat 

dan menerapkan kewirausahaan sosial 

pada pengelolaan lembaga satuan 

pendidikan non forma 

         

4. Mampu menunjukkan sikap 

bertanggung jawab dan bekerja sama 

sesuai dengan norma dan etika profesi 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63667 – Manajemen Organisasi Dan Bisnis  
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

Menjelaskan teori dan konsep pengelolaan 
organisasi agar mampu bertahan, terus berkembang 

menghadapi dinamika lingkungan eksternal yang 

terus-menerus berubah, dan memahami hubungan 

antara kebutuhan/strategi organisasi dengan bentuk 

organisasi dan strategi manajemen sumber daya 

manusia (MSDM).. 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ636677 – Manajemen Jasa  

Mata kuliah manajemen pemasaran jasa memberikan pemahaman kepada mahasiswa mengenai esensi manajemen jasa yang mencakup pentingnya 

mempelajari jasa, proses jasa. Mahasiswa dapat mempelajari dengan s istematis bahan kajian mengenai pelanggan jasa dan strategi pemasaran jasa. Pelanggan 

jasa memuat isi mengenai pengelolaan jasa, perilaku konsumen jasa, penciptaan pemasaran hubungan dan loyalitas pelanggan jasa, dan bagaimana m enangani 

keluhan pelanggan jasa. Berhubungan dengan strategi pemasaran jasa, akan dibahas materi seputar produk jasa, penentuan harga, promosi dan edukasi, dan 

posisioning dan desain jasa. Selain itu, dibicarakan juga mengenai isu -isu 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Menunjukkan sikap bertanggung jawab 

atas pekerjaan di bidang keahliannya 

secara mandiri. 

         

2.  Mampu menguasai konsep teoritis, 

metoda dan perangkat analisis fungsi 

manajemen dan fungsi organisasi pada 

berbagai jenis organisasi. 

         

3. Mampu menguasai pengetahuan 

tentang prinsip-prinsip ilmu 

manajemen yang mencakup 

manajemen pemasan, manajemen 

sumber daya manusia, manajemen 

keuangan, manajemen operasi, perilaku 

organisasi, manajemen perubahan, 

manajemen stratejik, perilaku 

konsumen, manajemen risiko, statistika 

         



bisnis, kepemimpinan, kewirausahaan 

dalam industri kreatif, etika penelitian 

bisnis, regulasi pada level lokal-

regional-nasional-global, kaidah dan 

teknik kom unikasi bisnis dan lintas-

budaya dalam rangka menghasilkan 

kinerja organisasional yang tinggi pada 

level organisasi binis khususnya 

industry kreatif atau kewirausahaan. 
Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63687 – Riset Manajemen  

Mata kuliah Riset Manajemen  memberikan pemahaman dan pengetahuan melalui refleksi pengalaman dan observasi dalam teori sumber riset maanjemen yang 

disosialisasikan melalui presentasi. Mahasiswa diberikan kemampuan identifikasi dan analisis masalah dan permasaahan dalam kasus-kasus di dunai nyata. 

Semuanya ini dimaksudkan agar mahasiswa mengalami perjalanan intelektual (intellectual journey)  
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Mampu Merumuskan Fungsi 

manajemen dalam hal ( perencanaan, 

pengorganisasian, pengarahan, dan 

evaluasi) pada lebel operasional 

berbagai organisasi  

         

2. Mmampu melaksanakan fungsi 

manajemen dalam hal ( perencanaan, 

pengorganisasian, pengarahan, dan 

evaluasi) pada level operasional 

berbagai organisasi.  

         

3. Menguasai konsep teoritis, metode dan 

perangkat analisis fungsi manajemen 

hal ( perencanaan, pengorganisasian, 

pengarahan, dan evaluasi dan 

         



pengendalian) dan fungsi organisasi ( 

pemasaran, manajemen sumber daya 

manusia, manajemen operasi dan 

keuangan) pada berbagai jenis 

organisasi. 
Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63697 – Riset Operasi  

Mata kuliah ini berisi mengenai pokok dan garis besar pemodelan matematis dalam optimisasi, model-model serta solusi permasalah programa linier (Linier 

Programming), masalah transportasi (Transportation), masalah penugasan (Assignment), masalah programa sasaran (Goal Programming) dan programa 

bilangan bulat (Integer Linier Programming). Memberikan ketrampilan untuk merumuskan dan menyelesaikan permasalahan nyata dalam disiplin teknik 

industri dengan menggunakan model-model dan teknik-teknik solusi optimisasi tersebut. 

 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Mampu menerapkan matematika, sains, 

dan prinsip rekayasa (engineering 

principles) untuk menyelesaikan 

masalah optimisasi bersifat 

deterministik pada sistem terintegrasi 

(meliputi manusia, material, peralatan, 

energi, dan informasi) 

         



2. Mampu mengidentifikasi, 

memformulasikan dan menganalisis 

masalah optimisasi bersifat 

deterministik pada sistem terintegrasi 

berdasarkan pendekatan analitik, 

komputasional atau eksperimental 

         

3. Mampu memilih sumberdaya dan 

memanfaatkan perangkat perancangan 

dan analisis rekayasa berbasis teknologi 

informasi dan komputasi optimisasi 

untuk melakukan aktivitas rekayasa 

         

4. Mampu melakukan komunikasi secara 

tertulis maupun lisan yang efektif 

         

5. Mampu melakukan kerjasama dalam 

sebuah kelompok kerja 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63707 – Manajemen Risiko  

Pada mata kuliah ini, mahasiswa belajar mengenai risiko yang ada dalam penerapan teknologi informasi. Setelah itu, mahasiswa akan mempelajari mitigasi 

guna mengurangi risiko yang ada. 
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. mampu berkontribusi dalam 

peningkatan mutu kehidupan 

bermasyarakat, berbangsa, dan 

bernegara berdasarkan Pancasila 

         



2. mampu menunjukkan sikap 

bertanggung jawab atas pekerjaan di 

bidang keahliannya secara mandir 

         

3. mampu menunjukkan internalisasi 

semangat kemandirian, kejuangan, dan 

kewirausahaan 

         

4. Menjelaskan resiko-resiko dan cara 

pemulihan (mitigation techniques) pada 

sistem informasi akibat terjadinya 

bencana; 

         

5. mampu mengambil keputusan secara 

tepat dalam konteks penyelesaian 

masalah di bidang keahliannya, 

berdasarkan hasil analisis informasi dan 

data 

         

6. Mengidentifikasi dan 

mendokumentasikan risiko-risiko 

proyek, serta menawarkan alternatif 

solusinya 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: MNJ63718 – Manajemen Strategik  

Mata kuliah ini menjelaskan tentang teori, konsep dan aplikasi terhadap managemen strategi sektor publik meliputi: proses managemen strategis, 

berfikir strategis, merumuskan trend baru di bidang strategi, strategi global dan penerapannya. Selain itu mata kuliah ini juga mengarahkan 

mahasiswa untuk melihat kenyataan dilapangan mengenai praktik pelaksanaan konsep dan teori, kasus-kasus yang terjadi dengan berbagai 

macam cara termasuk dengan metode survey 
 



 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Memiliki integritas, profesionalisme 

dan menjunjung tinggi kemanusiaan, 

serta nilai-nilai akademik dan etika. 

         

2. Mendemonstrasikan pemahaman 

tentang teori dan konsep administrasi 

publik dan pembangunan 

         

3. Mendemonstrasikan pemahaman yang 

komprehensif tentang metodologi dan 

desain penelitian 

         

4. Menerapkan pemikiran kritis dan 

inovatif di bidang organisasi publik, 

manajemen publik, kebijakan publik, 

dan tata kelola digital terkait pulau dan 

wilayah pesisir 

         

5. Mampu merancang dan melaksanakan 

penelitian kualitatif, kuantitatif dan 

metode campuran secara mandiri 

         

6. Menerapkan metode inovasi organisasi 

dan pelayanan publik terkait pulau dan 

wilayah pesisir 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 

 
 
 
 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: EKF62188 – Proposal  

Mata kuliah ini merupakan pengayaan seluruh kemampuan teoritik dan praktis metodologis mahasiswa yang telah dikembangkan selama pembelajaran berbagai 



mata kuliah sebelumnya untuk menghasilkan tulisan proposal.  
 

 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Mahasiswa mampu menyusun proposal 

dengan benar 

         

2. mampu mempertahankan hasil 

penelitiannya dihadapan Tim Pemeriksa 

Proposal  

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah: EKF64198 – Skripsi  
Matakuliah ini m erupakan pengayaan s eluruh kem am puan teoritik dan praktis m etodologis m ahasiswa yang telah dikem bangkan s elama pembelajaran 
berbagai m atakuliah s ebelumnya untuk m enghasilkan tulis an s kripsi Dalam m atakuliah ini m ahas iswa diharuskan untuk bekerja s ecara m andiri dibawah 
pengawasan dua orang pem bim bing yang m em iliki kepakaran dalam m ateri atau tem a yang m enjadi bahan kajian m ahas iswa yang bers angkutan. Untuk 
dapat m enghasilkan s kripsi yang berm utu. 

 



 

 
Kemampuan Akhir Yang Diharapkan/ Capaian 

Pembelajaran Mata Kuliah 

Profiesiensi 

pengetahuan dan 

keterampilan 

saat  ini* 

 
Hasil evaluasi Asesor 

(diisi oleh Asesor) 

 
 

Bukti yang disampaikan* 

Sangat 

baik 

 

Baik 
Tidak 

pernah V A T M 
Nomor 

Dokumen 
Jenis 

dokumen 

1 2 3 4 5 

1. Menunjukan sikap tanggung jawab atas 

pekerjaan dibidang keahliannya secara 

mandiri 

         

2. Mam pu  m engkaji im plikasi pengem 

bangan atau  im plem entasi ilmu 

pengetahuan teknologi yang  m em 
perhatikan dan  m enerapkan nilai hum 

aniora s esuai dengan keahliannya berdas 

arkan kaidah, tata cara dan etika ilm iah 
dalam rangka m enghas ilkan s olusi, gagas 

an, des ain atau kritik s eni, m enyus un des 

kripsi s aintifik has il kajiannya dalam 

bent uk s krips i atau laporan tugas akhir s 
erta m engunggahnya dalam laman 

perguruan tinggi 

         

Keterangan: tanda * diisi oleh pelamar RPL 
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Halaman 6 
 

Saya telah membaca dan mengisi Formulir Evaluasi Diri ini untuk mengikuti asesmen 

RPL dan dengan ini saya menyatakan: 

1. Semua informasi yang saya tuliskan adalah sepenuhnya benar dan saya bertanggung-jawab 

atas seluruh data dalam formulir ini dan apabila dikemudian hari ternyata informasi yang 

saya sampaikan tersebut adalah tidak benar, maka saya bersedia menerima sangsi sesuai 

dengan ketentuan yang berlaku; 

2. Saya memberikan ijin kepada pihak pengelola program RPL, untuk melakukan pemeriksaan 

kebenaran informasi yang saya berikan dalam formulir evaluasi diri ini kepada seluruh pihak 

yang terkait dengan data akademik sebelumnya dan kepada perusahaan tempat saya bekerja 

sebelumnya dan atau saat ini saya bekerja; dan 

3. Saya bersedia untuk mengikuti asesmen lanjutan untuk membuktikan kompetensi saya, 

sesuai waktu dan tempat/platform daring yang ditentukan oleh unit RPL. 
 

 

Tempat/Tanggal : 

Tanda tangan Pelamar : 

 

 
 

( ..................................................... ) 
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Lampiran 1. Formulir Aplikasi 
 

FORMULIR APLIKASI RPL (Form 1/F01) 

Program Studi :  

Jenjang :  

Nama Perguruan Tinggi   :  

Bagian 1 : Rincian Data Calon Mahasiswa 

Pada bagian ini, cantumkan data pribadi, data pendidikan formal serta data pekerjaan saudara pada saat 

ini. 

a. Data Pribadi 

Nama lengkap :    

Tempat / tgl. lahir   :    

Jenis kelamin :  Wanita *) 

Status :  Menikah *) 

Kebangsaan :  

Alamat rumah :   

 

Kode pos :  

No. Telepon/E-mail : Rumah :   

Kantor :   

HP :   

e-mail :   

*) Coret yang tidak perlu 

b. Data Pendidikan 1
 

Pendidikan terakhir :   

Nama Perguruan :   

Tinggi/Sekolah 

Program Studi :   

Tahun lulus :   

 

 

1 Untuk lulusan SMA atau sederajat, kolom program studi dapat dikosongkan 
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Bagian 2 : Daftar Mata Kuliah 

Pada bagian 2 ini, cantumkan Daftar Mata Kuliah pada Program Studi yang saudara ajukan untuk 
memperoleh pengakuan berdasarkan kompetensi yang sudah saudara peroleh dari pendidikan formal 
sebelumnya (melalui Transfer kredit/sks), dan dari pendidikan nonformal, informal atau pengalaman kerja 
(melalui asesmen untuk Perolehan kredit/sks), dengan cara memberi tanda pada pilihan Ya atau Tidak. 

Daftar Mata Kuliah Program Studi ..................................... (agar dapat dilengkapi dengan Daftar Mata 

Kuliah Program Studi yang dapat diajukan untuk direkognisi melalui RPL) 
 

No 
Kode Mata 

Kuliah 

Nama Mata Kuliah sks Mengajukan 

RPL 

Keterangan 
(Isikan:Transfer 

sks/Perolehan sks) 

1    Ya Tidak  

2    Ya Tidak  

3    Ya Tidak  

dst    Ya Tidak  

Bersama ini saya mengajukan permohonan untuk dapat mengikuti Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL) 
dan dengan ini saya menyatakan bahwa: 

1. semua informasi yang saya tuliskan adalah sepenuhnya benar dan saya bertanggung-jawab atas 

seluruh data dalam formulir ini, dan apabila dikemudian hari ternyata informasi yang saya 

sampaikan tersebut adalah tidak benar, maka saya bersedia menerima sangsi sesuai dengan 

ketentuan yang berlaku; 

2. saya memberikan ijin kepada pihak pengelola program RPL, untuk melakukan pemeriksaan 

kebenaran informasi yang saya berikan dalam formulir aplikasi ini kepada seluruh pihak yang 

terkait dengan jenjang akademik sebelumnya dan kepada perusahaan tempat saya bekerja 

sebelumnyadan atau saat ini saya bekerja; dan 

3. saya akan mengikuti proses asesmen sesuai dengan jadwal/waktu yang ditetapkan oleh 

Perguruan Tinggi. 

Tempat/Tanggal : Tanda 

tangan Pelamar : 

 

( ..................................................... ) 

Lampiran yang disertakan: 

1. Formulir Evaluasi Diri sesuai dengan Daftar Mata Kuliah yang diajukan untuk RPL 

disertai dengan bukti pendukung pemenuhan Capaian Pembelajarannya. 
2. Daftar Riwayat Hidup 
3. Ijazah dan Transkrip Nilai 
4. lainnya/sebutkan…………... 
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Lampiran 2. Formulir Daftar Riwayat Hidup 
 

Formulir Daftar Riwayat Hidup (CURRICULUM VITAE) 

 IDENTITAS DIRI  
Nama : 

Tempat dan Tanggal Lahir : 

Jenis Kelamin : 

Status Perkawinan : 

Agama : 

Pekerjaan : 

Alamat : 

Telp./Faks. : 

Alamat Rumah : 

Telp./HP : 
 

NO Nama Sekolah Tahun Lulus 
Jurusan/ 

Program Studi 

    

    

    

    

    

 

 

Tahun 
Jenis Pelatihan 

(Dalam/ Luar Negeri) 
Penyelenggara Jangka waktu 

    

    

    

    

    

KONFERENSI/SEMINAR/LOKAKARYA/SIMPOSIUM  

Tahun Judul Kegiatan Penyelenggara 
Panitia/ 

peserta/pembicara 

    

    

    

PELATIHAN PROFESIONAL 

RIWAYAT PENDIDIKAN 
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Tahun Bentuk Penghargaan Pemberi 

   

   

   

   

   

 

Tahun Jenis/ Nama Organisasi 
Jabatan/jenjang 

keanggotaan 

   

   

   

   

   

   

PENGHARGAAN/PIAGAM 

ORGANISASI PROFESI/ILMIAH 



 

 

 

DAFTAR RIWAYAT PEKERJAAN/PENGALAMAN KERJA 
Pada bagian ini, diisi dengan pengalaman kerja yang anda miliki yang relevan dengan mata kuliah yang akan dinilai. Tulislah data pengalaman kerja 

saudara dimulai dari urutan paling akhir (terkini). 

 

No 
Nama dan Alamat 

Institusi/Perusahaan 
Periode Bekerja 

(Tgl/bln/th) 

Posisi/ 
jabatan 2 

Uraian Tugas utama pada posisi 

pekerjaan tersebut 
Bukti yang 

disampaikan 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

 

 

 

 

 

 

2
Apabila berpindah posisi/jabatan dalam pengalaman pekerjaan tersebut maka posisi/jabatan tersebut harus dituliskan dalam tabel meskipun perubahan posisi/jabatan tersebut masih dalam perusahaan yang sama 
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Saya menyatakan bahwa semua keterangan dalam Daftar Riwayat Hidup ini adalah sepenuhnya benar 

dan saya bertanggung-jawab atas seluruh data dalam formulir ini, dan apabila dikemudian hari ternyata 
informasi yang saya sampaikan tersebut adalah tidak benar, maka saya bersedia menerima sangsi 

sesuai dengan ketentuan yang berlaku dan apabila terdapat kesalahan, saya bersedia 

mempertanggungjawabkannya. 
 

, 20… 

 

Yang Menyatakan, 
 

 

( ..................................................... ) 
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